AVIS DE VACANCE DE POSTE

Les candidatures féminines sont fortement encouragées
Le Comité permanent Inter-Etats de Lutte contre la Sécheresse dans le Sahel (CILSS) recrute :

1. Un Secrétaire Exécutif / une Secrétaire Exécutive.

Lieu d’affectation : Secrétariat Exécutif du CILSS, Ouagadougou, Burkina Faso.
Durée du mandat : Trois (3) ans. Renouvelable une seule fois
Profil

- étre titulaire d’'un dipldbme de niveau universitaire BAC+5 au moins (DESS, DEA, MBA, M.Sc.,
Ingénieur, Doctorat, PhD) en Economie, Gestion, Sciences Agronomiques, Sciences de
I'Environnement, Sciences Sociales, ou domaines connexes.

- démontrer au moins vingt (20) années d'expériences pertinentes dont dix (10) ans a un niveau de
responsabilité¢ dans la gestion de programmes de développement et/ou dans le domaine du
management ;

- étre une personnalité probante et reconnue comme praticien(ne) du développement au Sahel et/ou
en Afrique de l'ouest ;

- avoir occupé des fonctions de niveau ministériel serait un atout ;

- avoir une bonne connaissance des pays du Sahel et de I'Afrique de I'ouest, ainsi que des structures
régionales intervenant dans les domaines de compétence du CILSS et de ses partenaires
stratégiques dans cette région.

2. Un Secrétaire Exécutif Adjoint / une Secrétaire Exécutive Adjointe.

Lieu d’affectation : Secrétariat Exécutif du CILSS, Ouagadougou, Burkina Faso.
Durée du mandat : Trois (3) ans. Renouvelable une seule fois.

Profil
- étre titulaire d’'un dipléme de niveau universitaire BAC+5 au moins (DESS, DEA, Master 2, MBA, MSc,
Ingénieur, Doctorat, PhD) en Economie, Gestion, Sciences Agronomiques, Sciences de

I'Environnement, Sciences Sociales, ou domaines connexes.

- démontrer au moins quinze (15) années d'expériences pertinentes dont dix (10) ans a un niveau de
responsabilité dans la gestion des programmes de développement et/ou dans le domaine du
management ;

- avoirune bonne connaissance des pays du Sahel et de I'Afrique de I'ouest, ainsi que des structures
régionales intervenant dans les domaines de compétence du CILSS et de ses partenaires
stratégiques dans cette région.

Les dossiers de candidature devront parvenir au plus tard le 20 décembre 2019 a 15h sous pli fermé au
Secrétariat Exécutif du CILSS (bureau 310) en précisant I'intitulé du poste.

Les versions détaillées des avis de vacances de postes sont disponibles sur la plateforme de recrutement du
CILSS http://erecrutements.cilss.int.

Pour toutes informations veuillez contacter le Secrétariat Exécutif du CILSS, Tél. : (+226) 25 49 96 00, poste
308, courriel recrutements@cilss.int ou contacter les secrétaires permanent des CONACILSS dans les Etats
membres (sp.conacilss@cilss.int ).

NOTA BENE : conformément a la politique de recrutement des cadres dirigeants du CILSS, les
ressortissants du Burkina Faso (pays abritant le siége) ne sont pas éligibles au poste de Secrétaire
Exécutif du CILSS.




