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I. Contexte et Justification .

Le programme d'appui ECOWAP 2021-2023 définit le champ d'application et les
priorités de la Commission de la CEDEAO pour un appui institutionnel et
opérationnel continu de 'USAID a la Direction de I'Agriculture. Le mandat de la
Direction est de guider I'élaboration des politiques et d'orienter la programmation
régionale afin de mieux permettre le développement agricole. L'appui opérationnel
est dirigé principalement vers I'avancement des mesures politiques prioritaires sur
le commerce intra-régional. Les initiatives d'appui institutionnel visent plus
généralement a accélérer la mise en ceuvre globale des plans d'investissement
régionaux et nationaux convenus en matiére d'agriculture et de sécurité alimentaire
et nutritionnelle, avec un engagement accru des parties prenantes.

La portée et les priorités définies du programme d'appui 2021-2023 de 'TECOWAP
sont conformes a ce qui a été une relation continue et évolutive avec I'USAID en
Afrique de I'Ouest. Les efforts visant a réduire les barrieres commerciales et a
harmoniser les normes sanitaires et phytosanitaires ‘demeurent les principales
initiatives du programme. La construction d'un systéeme de gestion des
connaissances et la conduite d'examens sectoriels cqnjoints efficaces pour une
prise de décision nationale et régionale éclairée sont des priorités pour un soutien
institutionnel continu au cours des trois prochaines années. De méme, la poursuite
de la mise en place du Fonds de développement ag'ricole et alimentaire de la
CEDEAO est une priorité en ce qui concerne I‘élargisse.lment de la base financiére

pour la mise en ceuvre de 'lECOWAP. |




Les parties prenantes du programme comprennent Iies 15 pays membres, les
organisations de producteurs, les entités privées a but lucratif et non lucratif, les
intéréts de la société civile et les partenaires techniques et financiers. Les
bénéficiaires du programme sont les producteurs et§ les négociants agricoles
d'Afrique de I'Ouest, les transformateurs et les distributeqrs de produits alimentaires,
ainsi que les consommateurs. Des centaines d'employés des services
professionnels et techniques des gouvernements membres bénéficieront des
activites de formation proposées dans le but de renforcer les capacités
organisationnelles et d'améliorer la prestation de services du secteur public. Des
dizaines de parties prenantes non gouvernementales séront invitées a participer a
des activités de formation et de partage d'informations en vue de renforcer les
organisations affiliées, d'améliorer la coordination des intéréts du secteur privé et

d'accroitre la capacité de plaidoyer en faveur des mesur%es de 'TECOWAP.

Il. Roles/ Responsabilités

APERGU DU ROLE

Sous la supervision générale du directeur de I'agriculture et du développement rural
et sous la supervision directe du responsable du suivi et de I'évaluation du
programme ECOWAP/PDDAA, le titulaire du poste devra gérer la facilitation
technique du processus RJSR et soutenir la gestion du systéme de gestion des
connaissances dans le cadre du mécanisme de suivi et T'évaluation de 'TECOWAP.

RESPONSABILITES CLES

® Fournir un soutien technique au secrétariat et au comité de pilotage du RJSR
dans la conduite de leurs activités et réunions ; |

® Fournir un soutien technique pour ['élaboration #es termes de référence, des
programmes et des directives d'atelier pour les RJSR ;|

) Diriger la production du rapport de base du RJ9|.R et superviser la production
d'autres rapports techniques pour le RISR ;

2 Diriger la production du rapport de l'atelier RJSF\T :

|
® Appui a la production du rapport de suivi et d'év?luation du DARD ;

® Soutenir la coordination du groupe de travail régional sur le suivi et
I'évaluation ; ‘
. Compléter et diriger périodiguement le processus de mise a jour du profil des

indicateurs d'ECOWAP pour s'assurer qu'il est a jour avec les révisions au niveau



continental ;

° Soutenir le processus de collecte de données pour les indicateurs de
I'ECOWAP ;
|
!
|
® Fournir un autre soutien technique pour mener e‘lu bien les RJSR.
. Qualifications/ expériences .
|
|
“ Minimum d'une maitrise en économie agricole, en économie ou dans un domaine
connexe ;
) Minimum de 10 ans d'expérience dans la conduite de recherches sur les politiques

et dans le suivi et I'évaluation des politiques dans la région de

la CEDEAO ;

- Bonne connaissance du mécanisme de suivi et d'évaluation de 'ECOWAP ;

» Bonne expérience dans le soutien aux examens du secteur conjoint ;

) Bonne expérience de la supervision et de la conduite de recherches.

V. Compétences

1. Capacité a rediger une note de concept/proposition et a établir un budget.

2. Capacité a diriger une équipe de stagiaires/jeune
travail d'équipe pour mobiliser les employés et réaliser u
définies ;

3. Capacité a résoudre les probléemes qui se préset
directives et/ou a recommander et expliquer des solutior

approbation ;

s et a insuffler un esprit de
n ensemble d'activités bien

tent avec un minimum de
ns ou des alternatives pour

4. Contribuer au maintien des objectifs et des normes de performance de l'unité

organisationnelle ;

5, Compétences interpersonnelles et capacité a f¢
informées des progrés ou des reculs des projets en ce
qualité et la quantite ;

enir les parties prenantes
qui concerne les délais, la

6. Connaissance des exigences opeérationnelles in

ernes de la CEDEAO en

matiére de programmes, de projets, de services et de systémes nécessaires pour
réaliser les missions et atteindre les objectifs de performance ;



& Connaissance et capacité a appliquer des techniques pour générer des idées
créatives et de nouvelles approches pour atteindre les c*bjectifs.

V. Conditions de travail

» Capacité a produire un travail de qualité dans un; environnement au rythme
rapide, avec une forte pression quotidienne pour respecter les délais ;
|

. Capacité a travailler selon des horaires atypiqueT, selon les besoins ou les
exigences, afin de respecter les échéances établies ;

° Capacité a travailler a l'intérieur, dans un environnement de bureau, qu'il
s'agisse de cubicules, de bureaux ouverts ou de bureaux privés ;

° Soumis a des niveaux de bruit normaux de bureau.

VI. Exigences linguistiques

e Anglais oral et écrit.
e La connaissance du francais est considérée comme un atout important.

VIl. Lieu, durée et début du contrat

e |e candidat sera basé a la Direction de I'agriculture et du développement
rural de la CEDEAO a Abuja au Nigéria ;

e Le candidat sera placé sous la direction du Directeur de I'Agriculture et du
développement rural de la CEDEAO, et sous la supervision directe du
responsable suivi-évaluation du programme ECOWAP/ PDDAA de la
Direction de I'agriculture et du développement rural ;

e La durée du contrat est de douze (12) mois avec possibilité de
renouvellement en fonction de la disponibilité des fonds et de la
performance du consultant ;

e La mission commencera dans les deux semaines suivant la signature du
contrat de prestation intellectuelle.




VIll. Dossier de candidatures requis du candidat

Elle sera constituée de :

° Une lettre de manifestation d'intérét, incluant le délai de disponibilité ;

@ Un CV récent détaillant l'expérience professionnelle et les missions
similaires ;

@ Trois références professionnelles (noms et prénoms, fonctions, contacts e-

mail et téléphone) ;

s Copie du ou des diplédmes le(s) plus éleve (s) ;
E Copies des certificats de travail ou de service énumérés dans le curriculum
vitae.

NB : Tout dossier incomplet sera rejeté.

IX. Dépot des candidatures

Les candidatures sont regues au plus tard le ......0. UL L. a17 h 00 mn GMT,
par dépdt en mains propres ou par courrier €lectronique aux adresses suivantes :
Agence Régionale pour I'Agriculture et I'Alimentation (ARAA), 83, rue de la s Pature
(Super Taco), 01 BP 4817 Lomé, Togo * Tél.+228 22 21 40 03 (sous pli fermé
portant la mention « Sélection d'un consultant individuel, Expert en suivi-évaluation
pour soutenir la mise en ceuvre du plan opérationnel| 2021-2023 de ECOWAP-
USAID ».
Email : recrutements.usaid@araa.org En objet : « Sélection d'un consultant
individuel, Expert en suivi-évaluation pour soutenir la mise en ceuvre du
plan opérationnel 2021-2023 de ECOWAP-USAID ».

NB : Les dossiers de candidatures qui ne porteront pas en objet la mention
« Sélection d'un consultant individuel, Expert en suivi-évaluation pour
soutenir la mise en ceuvre du plan opérationnel 202112023 de ECOWAP-USAID
» ne seront pas considérés.




X. Age

Le candidat ne doit pas avoir plus de 48 ans au moment de la candidature, il doit
étre en excellente capacité physique pour de longues réunions et de nombreux
voyages potentiels dans les Etats membres de la CEDEAO et en dehors de la

Communauté, selon les besoins.

XI. Méthode de sélection

Le consultant sera sélectionné selon la méthode de sélection basée sur la
qualification telle que définie dans le Code des marchés publics de la CEDEAO.
Une séance d'interview sera organisée avec une liste de candidats présélectionnés
et seules les candidatures présélectionnées seront contactées.

L'ARAA se réserve le droit de ne pas donner suite a cet appel a candidatures.

Pour le Directeur Exécutif
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Conseiller Juridique




