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1. Contextualizacao e justificacao

A visdo da ECOWAP definida no quadro de orientacdo estratégica 2025 é « Uma agricultura
moderna, sustentavel, inclusiva e competitiva, garantindo empregos decentes, seguranca
alimentar e nutricional e soberania alimentar ». Constata-se que a grande maioria dos jovens
ainda ndo tem acesso a um emprego decente e suficientemente remunerado. Nas cidades, os
sectores secundario e terciario estdo a lutar para absorver ndo s6 os jovens do campo, esvaziados
das suas forcas vivas, mas também os jovens urbanos que sdo fortemente afetados pelo
desemprego, resultando na atragdo da emigra¢do descontrolada para estes jovens e também de
grupos jihadistas que ameacam seriamente a paz social na regido.

Para inverter esta tendéncia, a CEDEAO adotou em 2019 uma estratégia para apoiar a
empregabilidade dos jovens no sector agro-silvo-pastoril e haliéutico, com vista a combater o
éxodo rural e a emigracdo descontrolada. Esta estratégia foi traduzida num programa de
investimento prioritario que esta sendo implementado através do programa PRAOP3 financiado
pela Cooperagdo Suica.

O objetivo especifico do programa é melhorar o acesso dos jovens (homens e mulheres) a

empregos dignos e remunerados nas cadeias de valor locais do leite nas zonas-alvo, através de

iniciativas conduzidas pela CEDEAO, pelos Estados, pelas organizacdes socioprofissionais

agricolas e pelo sector privado, e estruturadas em trés componentes:

e Componente 1. Promocdo de modelos técnico-econémicos para reforcar a empregabilidade
dos jovens na cadeia de valor do leite local;

e Componente 2. Criagdo de um ambiente propicio ao desenvolvimento de cadeias de valor do
leite local ;

e Componente 3. Reforco das capacidades operacionais e de pilotagem estratégica da
ECOWAP.

A fim de contribuir para a imersao de jovens titulares de diplomas, a CEDEAO, com o apoio da

Cooperagdo Suica, inicia um Programa de Jovens Profissionais em cada pais a nivel de projetos

que serdo selecionados na componente 1. Este Programa visa jovens profissionais talentosos e

de elevado potencial com paixdo pelo sector agricola com vista a lhes proporcionar

oportunidades de carreira.

2. Descricao do programa

O programa tem uma duracao de 12 meses, junto das iniciativas locais selecionadas no ambito
do convite para apresentacao de propostas de projetos sobre a promoc¢ado do emprego jovem nas
cadeias de valor do leite local na Africa Ocidental e no Chade. Este programa abrange trés
tematicas, nomeadamente: i) a « Promocao de iniciativas geradoras de emprego para jovens com
vista a melhorar a producdo de leite e de alimentos para animais », ii) a « Promocgao de iniciativas
geradoras de emprego para jovens (homens e mulheres) na recolha, transformacao e distribuicdo
de produtos lacteos locais e de equipamentos especificos» e iii) a « Promocgao de inovagdes na
prestacdo de servicos e empresas coletivas financeiras e ndo financeiras geradoras de emprego
jovemy.

Os jovens em referéncia serdo titulares de diplomas das escolas de engenharias e universidades,
com capacidade de se inserir no sector agricola, mas também de ter conhecimentos da CEDEAO
e das suas instituicGes. Os estagios serdo realizados nas estruturas promotoras de projetos,
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objeto de convites para apresentacao de propostas, sob a supervisdao do Ponto Focal PNIASAN e
do Chefe do Escritério da CEDEAO do pais durante seis meses, renovavel apenas uma vez e para
o ano de 2023.

3. Tarefas e Responsabilidades

Sob a responsabilidade dos promotores de projeto, os estagiarios executardao as seguintes
tarefas :

e contribuir no seguimento&avaliacdo e implementacdo de projetos nos paises ;

e contribuir na producdo de notas de informacao para o fornecimento de dados necessarios ;

e contribuir na elaboracdo de relatérios de reunides de coordenacdo de projetos ;

e criacdo de bases de dados sobre potenciais parceiros (ONG, nacionais, federacdes de ONG,
organizacdes chapéu) ;

e participar, conjuntamente com a ARAA, no acompanhamento quotidiano dos projetos de
terreno em fase de execucao;

e contribuir na elaboracado de relatdrios técnicos sobre a execucdo das atividades dos diversos
projetos no pais e a sua apresentagao as estruturas técnicas nacionais ;

e realizar qualquer outra atividade solicitada pela CEDEAO.
4. Qualificagoes [ Experiéncias / Competéncias

O estagiario profissional deve ser titular de um Mestrado Il ou de um diploma equivalente

relacionado com o sector agro-silvo-pastoril e haliéutico e satisfazer as seguintes condicdes :

e Ternacionalidade da Costa do Marfim ou da Guiné;

e Terno maximo 32 anos de idade na data de langamento da convocatéria para candidaturas;

e Ser capaz de trabalhar de forma eficaz em equipas e adaptar-se a um ambiente diversificado

e Demonstrar fortes capacidades analiticas; ser orientado para resultados, empreendedor e
demonstrar capacidades de resolucao de problemas ;

e Terfortes capacidades de gestdo empresarial e um espirito inovador ;

e Ter as competéncias necessarias para trabalhar num ambiente digital e para acompanhar a
evolucdo da tecnologia;

¢ Disponibilidade para trabalhar na sede dos promotores de projetos selecionados.

5. Lingua

E fundamental o dominio de uma das trés linguas de trabalho da CEDEAO (inglés, francés,
portugués). Um bom conhecimento linguistico (escrito e oral) de uma segunda lingua de trabalho
da Comissdo constitui uma mais valia.

6. Lugar, Duracao e inicio da missao

O estagio sera realizado nas estruturas promotoras de projetos referentes aos convites para
apresentacao de propostas nos Estados Membros da CEDEAO sob a supervisao do Ponto Focal
PNIASAN e do Chefe do Escritério da CEDEAO do pais. A duracdo do estagio é de seis (6) meses,
renovavel uma vez e para o ano de 2023. O inicio do estagio esta previsto de Janeiro a Marco de
2023.
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7. Processo de candidaturas

O processo de candidatura é composto por:

e Uma carta de manifestacdo de interesse, incluindo o periodo de disponibilidade;

e Um curriculum vitae recente;

e Trés referéncias profissionais (nome completo, cargo atual, funcdo no momento da
colaboragdo com o estagiario, e-mail e contactos telefonicos);

e Copia do mestrado Il em agricultura, agroeconomia, zootecnia, saide animal, protecdo
vegetal, seguranca alimentar, ou qualquer outra disciplina relevante;

e C(Copias dos certificados de emprego/estagio ou de prestacdo de servicos indicados no
curriculum vitae.

NB: Qualquer processo incompleto sera rejeitado.
8. Apresentacao dos dossiers

Prazo para a recec¢do das candidaturas: 09 de agosto de 2024 as 17:00 GMT .
LigacOes para apresentacao de candidaturas: as candidaturas devem ser enviadas por
carregamento par o dropbox : https://www.dropbox.com/request/Iwlt4CqdLLdTkNa5XWS0

Formato da candidatura: a candidatura deve ser apresentada sob a forma de um tnico
ficheiro PDF.

A ARAA reserva-se o direito de ndo considerar as candidaturas que nao cumpram as condi¢oes de
apresentacao acima referidas.

9. Método de selecdo
Os estagiarios serdo selecionados de acordo com o método de selecdo baseado na qualificacdo,

tal como definido no Cédigo de Aquisi¢cdes da CEDEAO.

Apenas as candidaturas pré-selecionadas serdo contactadas. A ARAA reserva-se o direito de ndo
prosseguir com esta manifestacao de interesse.

10. Pedido de informacd6es complementares

Os consultores interessados podem obter mais informagdes escrevendo para os seguintes
enderecos electronicos: procurement@araa.org cc : ctienon@araa.org , mnakorba@araa.org et
bkpessiglo@araa.org com o assunto « SCI18- PRAOP3- Estagiario nacional para
acompanhamento de iniciativas locais ».
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